
Opublikowany w Urz?d Miejski w Barwicach (https://archiwum2.barwice.pl)

Strona g?ówna > Zdob?d? tytu? Kreatora miejsc pracy

Zdob?d? tytu? Kreatora miejsc pracy

04-05-2015

[1]

Tylko do 29 maja pracodawcy mog? zg?asza? si? do drugiej edycji konkursu ministra pracy 
i polityki spo?ecznej „Kreator miejsc pracy”. 

Konkurs ma na celu wyró?nienie pracodawców, którzy tworz? nowe miejsca pracy oraz którzy 
zatrudnili najwi?cej pracowników w 2014 r. Nagrody b?da wr?czane w pi?ciu kategoriach: 
ma?a, ?rednia, du?a firma oraz du?a firma przemys?owo-produkcyjna, a tak?e du?a firma 
handlowo-us?ugowa.

– Sytacja na rynku pracy jest coraz lepsza. Pracuje ju? 16 mln Polaków. To najlepszy wynik 
od 1989 roku. Sukces ten zawdzi?czamy przede wszystkim pracodawcom tworz?cym nowe 
miejsca pracy. W konkursie wyró?niamy zarówno ma?e rodzinne firmy, jak i du?e 
przedsi?biorstwa – powiedzia? W?adys?aw Kosiniak-Kamysz, minister pracy i polityki 
spo?ecznej.

Jakie s? kryteria oceny? Kluczowy jest wzrost zatrudnienia w firmie. Dodatkowe punkty 
mo?na zdoby? za przyj?cie do pracy m?odych pracowników do 30. roku ?ycia, z grupy 50+ 
oraz osób niepe?nosprawnych. Oceniana b?dzie tak?e rzetelno?? pracodawców - m.in. to, 
czy zatrudniaj? pracowników na umowach o prac?.

– Doceniamy liczb? miejsc pracy, ale te? ich jako??. W konkursie liczy si? udzia? 
pracowników 
w szkoleniach czy dodatkowy system wynagradzania – doda? minister Kosiniak-Kamysz.

Jak zg?osi? si? do konkursu? Nale?y wype?ni? Formularz zg?oszeniowy dost?pny na stronie 
www.mpips.gov.pl/konkurs [2] i przes?a? go na adres konkurs@mpips.gov.pl [3], wys?a? 
poczt? lub sk?ada? osobi?cie w siedzibie Ministerstwa Pracy i Polityki Spo?ecznej (ul. 
Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa z dopiskiem KONKURS KREATOR). Udzia? w 
konkursie jest bezp?atny.  

– Konkurs to okazja do pokazania dobrych praktyk w relacjach pracowniczych, budowaniu 
kultury organizacyjnej firmy oraz systemu warto?ci, którymi si? kierujemy. Udzia? w nim to 
cenne do?wiadczenie dla przedsi?biorstwa i dowód troski o aspekty pozabiznesowe i 
spo?ecznie odpowiedzialne – powiedzia? Zbigniew Stopa, prezes zarz?du firmy Lubelski 
W?giel „Bogdanka“. Firma zwyci??y?a w ubieg?orocznej edycji konkursu w kategorii du?e 
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przedsi?biorstwa przemys?owo-produkcyjne.

– To bardzo cenne wyró?nienie, tym bardziej, ?e przyznane przez Ministerstwo Pracy i 
Polityki Spo?ecznej. Ta presti?owa nagroda motywuje do dalszych dzia?a?. Nie 
pracujemy dla nagród
i laurów, ale ka?de wyró?nienie sprawia, ?e ka?dego kolejnego dnia chcemy by? lepsi
– powiedzia? Pawe? Lachowicz, prezes zarz?du Zak?adu Unieszkodliwiania Odpadów 
Komunalnych Spytkowo. Firma zdoby?a nagrod? Kreator miejsc pracy w 2014 roku w 
kategorii mikro i ma?e przedsi?biorstwa.

Nagrody pracodawcom wr?czy minister pracy i polityki spo?ecznej W?adys?aw 
Kosiniak-Kamysz podczas uroczystej gali w czerwcu. Zwyci?zcy konkursu otrzymaj? przez 
rok 
prawo pos?ugiwania si? tytu?em „Kreator miejsc pracy” i logiem konkursu.

W sk?ad Kapitu?y konkursowej weszli przedstawiciele zwi?zków zawodowych i organizacji 
pracodawców.

Patronami medialnymi konkursu s?: Gazetapraca.pl, Pracuj.pl, TVP INFO, Dziennik Gazeta 
Prawna, Radio TOK FM, BRIEF, Markapracodawcy.pl, Infor.pl, Personel i Zarz?dzanie,  
hrpolska.pl oraz strategieibiznes.pl [4]

W razie pyta? prosimy o kontakt: Magdalena Górska (22) 661 11 17 
magdalena.gorska@mpips.gov.pl

 

Wykonanie VOBACOM

Adres ?ród?owy: https://archiwum2.barwice.pl/news/zdob%C4%85d%C5%BA-tytu%C5%82-kreatora-
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