BURMISTRZ BARWIC

dziatajac na podstawie uchwaty Nr XIV/73/15 Rady Miejskiej w Barwicach z dnia 26
listopada 2015r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy na 2016 rok oraz art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014r.
poz.1118 z p6zn zm.)

OGLASZA
otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadan publicznych w 2016 r.

§1
Rodzaje zadan publicznych oraz wysokos$¢ dotacji przeznaczonej na ich na realizacje
w roku 2016

1.Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadan publicznych z zakresu:

a)edukacji publicznej - organizacja i koordynacja gminnych przedsigwzie¢ edukacyjnych
i o$wiatowych organizowanych dla dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych oraz innych imprez
o charakterze edukacyjnym,

b)kultury -organizacja i koordynacja gminnych przedsigwzig¢ kulturalnych organizowanych
dla dzieci, mtodziezy i dorostych w ramach przegladoéw, pleneréw artystycznych i konkurséw
o charakterze kulturalnym,

c) kultury fizycznej i turystyki:
-Wspieranie dzialan i inicjatyw turystycznych, organizacja imprez o charakterze turystyczno-
krajoznawczym tj. rajdow pieszych i1 rowerowych, sptywow kajakowych, wycieczek

autokarowych itp. dla dzieci, mlodziezy i dorostych,
-organizacja réznych form wypoczynku dla dzieci 1 mtodziezy (ze szczegdlnym
uwzglednieniem wypoczynku letniego),

-organizacja imprez o charakterze sportowo-rekreacyjnym dla dzieci, mtodziezy i dorostych
0 zasiggu sprzyjajacych uatrakcyjnieniu form spedzania czasu wolnego i popularyzacji
sportu.

Przeznaczona kwota dotacji: do 21.000,00 z¢

§2

Zasady przyznania dotacji

1. Postepowanie bedzie prowadzone zgodnie z zapisami:

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz. U. z2014r. poz.1118 z p6Zzn zm.).

-uchwaty Nr XIV/73/15 Rady Miejskiej w Barwicach z dnia 26 listopada 2015r. w sprawie
przyjecia programu wspotpracy na 2016rok.



2. Konkurs adresowany jest do organizacji prowadzacych, odpowiednio do terytorialnego
zakresu dziatania organéw gminy, dzialalno§¢ pozytku publicznego w  zakresie
odpowiadajacym zadaniom tych organdéw. Sg nimi:

- organizacje pozarzadowe,

- osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych ko$ciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,
- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

- spoldzielnie socjalne.

3. Dotacja moze by¢ przyznana w wysokosci do 90% kosztow realizacji projektu. Wysokos¢
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 25% wnioskowanej dotacji.

4. Dotacja wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem podlega zwrotowi wraz
z nienaleznymi odsetkami za zwloke zgodnie z art. 252 Ustawy z dnia 27 sierpnia 20009r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.).

5. Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na:

- pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwzigé,

- ponoszenie statych kosztoéw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow (za wyjatkiem
treneré6w), czynsze, koszty dostawy energii elektrycznej, wody, gazu, ustug
telekomunikacyjnych,

- podatek od towarow i ustug, jezeli podmiot ma prawo do jego odliczenia,

- wydatki poniesione na przygotowanie wniosku,

- zobowiazania z tytulu otrzymanych kredytow,

- dziatalnos¢ polityczna i religijna,

- wydatki z tytutu optat i kar umownych, grzywien, a takze koszty proceséw sadowych oraz
koszty realizacji postanowien wydanych przez sad,

- wydatki nieuwzglednione w ofercie oraz w umowie,

- odsetki od zadtuzen,

- darowizny na rzecz osob innych.

6. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w/w ustawy sktadajace
oferte wspolng ponosza odpowiedzialno$¢ solidarng za zobowigzania wynikajace z realizacji
zadania.

7. Rozpatrzone beda wytacznie oferty kompletne 1 prawidlowe, ztozone w terminie 1 wg
wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacej
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

8. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.



9. W przypadku przyznania mniejszej kwoty niz wnioskowana, podmiot dokonuje stosownie
do przyznanej kwoty aktualizacji kosztorysu oraz harmonogramu lub wycofuje swoja oferte.
W zaktualizowanym kosztorysie proporcje procentowe $rodkow wiasnych w odniesieniu do
przyznanej dotacji nie moga by¢ nizsze, niz zadeklarowane w ofercie ztozonej w otwartym
konkursie ofert.

10. Podmiot sktadajacy wniosek w trybie otwartego konkursu zobowigzany jest uwzglednié
w promocji projektu znak herbu Gminy Barwice.

§3

Warunki i zasady skladania ofert

1.Kompletng oferte wraz z zatgcznikami nalezy sktadaé, pod rygorem niewaznosci, w formie
pisemnej, na obowigzujacym formularzu, w zamknigtej kopercie w Biurze Obstugi
Interesanta Urzedu Miejskiego w Barwicach, ul. Zwycigzcow 22, 78-460 Barwice lub
przestac¢ pocztg w terminie do 29 lutego 2016r. do godz. 14:00.

Na kopercie nalezy umiesci¢ nastgpujace informacje:

- peing nazwe wnioskodawcy i jego adres,

- adnotacje ,, Otwarty konkurs ofert 2016- stowarzyszenie”

2. Oferty ztozone na innych formularzach oraz oferty otrzymane po terminie, bez wzgledu na
przyczyny opdznienia ztozenia oferty, nie beda rozpatrywane w postepowaniu konkursowym.

3.0ferta musi spelnia¢ wszystkie warunki formalne zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Formularz oferty znajduje si¢ na stronie internetowej Www.barwice.pl, w Referacie
Promocji i Rozwoju (pok. nr 15) oraz w Biurze Obstugi Interesanta Urzgdu Miejskiego
w Barwicach.

5. Do oferty nalezy dotaczyc¢:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokument
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych;

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktualnego statutu organizacji;

C) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok lub —
w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci za okres tej dziatalnosci (bilans,
rachunek wynikow lub rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa). W sytuacji
gdy dany podmiot nie uchwalil do dnia zlozenia oferty ww. dokumentow, dopuszcza
si¢ zalgczenie sprawozdania za 2014 rok. Po uchwaleniu sprawozdania za 2015 rok,
dany podmiot zobowigzany jest do ich dostarczenia;

d) oswiadczenie o nie dziataniu w celu osiagnigcia zysku;

e) umowe partnerskg lub os$wiadczenie partnera (w przypadku wskazania partnera
w ofercie);



6.Kazda strona kopii dokumentow musi by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem,
opatrzona aktualng datg, pieczeciami (pieczg¢ ogdlna organizacji lub podmiotu oraz imienne)
oraz podpisami oséb upowaznionych do sktadania woli w imieniu organizacji pozarzadowe;j
lub podmiotu.

7. Oferent zobowigzany jest do ponumerowania kazdej strony oferty wraz z zalagczonymi
zalacznikami.

8.W przypadku ztozenia przez oferenta wigcej niz jednej oferty dopuszcza si¢ zalgczenie
jednego kompletu zalacznikow ze wskazaniem na 1 stronie (dopisek), przy ktorej ofercie si¢
znajduja. Oferta zlozona bez wymaganych zatacznikoéw jest niekompletna.

9.W przypadku stwierdzenia brakéw, wezwanie do ich uzupelienia bedzie przekazane
na pisSmie za potwierdzeniem odbioru. Oferent ma 3 dni do uzupetnienia brakow.

10.W harmonogramie planowanych dzialan nalezy opisa¢é w kolejnosci (nastgpstwie
czasowym) dziatania jakie podmiot zamierza podjaé¢ przy realizacji zadania z podaniem
terminOw ich rozpoczgcia i zakonczenia (nalezy uzy¢ miar adekwatnych do danego projektu).

§4

Warunki i tryby stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1. Oceny ztozonych ofert dokonuje komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Burmistrza
Barwic, ktora przedstawi Burmistrzowi propozycje co do wyboru ofert. Tryb powotywania
1 zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert okresla §12. Programu
wspotpracy Gminy Barwice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016.

2. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert kieruje si¢ zasadami wskazanymi w art. 15
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz
nastepujacymi kryteriami:

- zgodnos¢ projektu z zadaniami gminy oraz zadaniami statutowymi organizacji,

- efekty projektu,

- zasieg dzialania wnioskodawcy, stan zasoboéw kadrowych 1 rzeczowych oraz

doswiadczenie wskazujace na mozliwos$¢ realizacji zadania,

- ocena kosztow realizacji projektu, w tym wysoko$¢ udzialu S$rodkéw wiasnych

organizacji oraz oczekiwana wysoko$¢ wsparcia finansowego,

- zaktadana liczba uczestnikow realizowanego zadania,

- terminowe wywigzanie si¢ z umow zawartych z Gming oraz prawidlowe rozliczenie

otrzymanej dotacji w ciggu ostatnich dwoch lat,

- dotychczasowa wspotpraca organizacji z Gming.



3. Wyboru ofert dokona Burmistrz Barwic na podstawie protokotu komisji konkursowej
w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia przyjmowania ofert.

4. Do realizacji zadania publicznego Komisja Konkursowa moze wybra¢ wiecej niz jednego
oferenta. W przypadku wyboru kilku oferentdow suma dofinansowania zadan publicznych nie
przekroczy wskazanej kwoty.

5. Wyniki konkursu zostang ogloszone niezwlocznie po zakonczeniu postepowania
konkursowego. Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana: na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim w Barwicach, na stronie internetowej www.barwice.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

6. Podmioty, ktorych oferta zostanie wybrana w postepowaniu konkursowym zostang
powiadomione pisemnie o wsparciu realizowanego zadania i wysokosci udzielonej dotacji.

§5

Termin i warunki realizacji zadania
1. Termin realizacji zadania: od dnia zawarcia umowy — 31 grudzien 2016 roku

2. Warunki realizacji zadania:
- miejsce: gmina Barwice,
- w przypadku imprez: zagwarantowanie bezpieczenstwa uczestnikom i publicznosci.

3. W konkursie mogg uczestniczy¢ organizacje, ktore spetniaja facznie nastepujace warunki:
- realizujg zadanie na rzecz mieszkancow gminy Barwice,

- prowadzg dziatalnos$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

- posiadaja doswiadczenie 1 kadre zdolng do realizacji zadania,

- przedtozg prawidtlowo sporzadzong ofert¢ na obowigzujacym formularzu.

4. Szczegdlowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadan reguluje
umowa zawarta pomi¢dzy Gming a oferentami wybranymi w wyniku konkursu ofert.

5. Srodki z dotacji beda rozliczane na podstawie dolaczonych do sprawozdania
I potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem kopii faktur, rachunkoéw i innych dokumentow
wymaganych przez Zleceniodawce.

6. W trakcie kontroli z realizacji zadan, zwracac si¢ bedzie szczegdlng uwagg na:

- Zzgodne z przeznaczeniem wykorzystanie kwot dotacji;

- prawidlowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i1 sprawozdan
merytorycznych;

- zgodng z harmonogramem realizacj¢ zadan.



7. Wszelkie zmiany zwigzane z realizacjg zadania nalezy dokonywac¢ w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

8. Zleceniodawca moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie podpisania umowy
w przypadku, gdy okaze si¢, ze podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci
prawnych albo zostang ujawnione okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub
finansowg oferenta.

9. Faktury i rachunki zwigzane z realizacjg zadania, dotyczace zarowno dotacji jak 1 wktadu
wlasnego, winny by¢ opisane w sposob trwaty na odwrocie dowodu ksiegowego, zgodnie
z wymogami okres§lonymi w art. 21 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.
U.z2013 r., poz. 330 z p6zn. zm.) i na odwrocie winny zawierac:

a) piecze¢ organizacji oraz sporzadzony w sposob trwaly opis:
-operacja dotyczy realizacji zadania (nazwa zadania) ........... realizowanego zgodnie umowg
nr........... zdnia............

b) opis merytoryczny zadania:

-przeznaczenia zakupionej ustugi, towaru, optacenia naleznosci,

-w jakiej czgsci (kwotowo) nalezno$¢ zostata optacona ze Srodkow pochodzacych z dotacji,
a z jakiej ze §rodkow wiasnych,

-,sprawdzono pod wzgledem merytorycznym” — data i czytelny podpis osoby uprawnionej
(odpowiedzialnej) za cze¢$¢ merytoryczna,

-,,sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formalnym” — data i czytelny podpis osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksigg rachunkowych,

-adnotacje kiedy dokonano ptatnosci.

10. Wszelkie zmiany zwigzane z realizacja zadania nalezy dokona¢ w formie pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci. Zmiana tresci umowy moze nastgpi¢ wylacznie w drodze aneksu.
Pismo w sprawie aneksu wraz z propozycja zmian i uzasadnieniem Zleceniobiorca przesyla
ze stosownym wyprzedzeniem, nie pdzniej niz 15 dni przed planowanym zakonczeniem
realizacji zadania publicznego.

§6

Sprawozdawczos¢ i kontrola

1. Podmiot, z ktorym zawarta zostanie umowa na realizacj¢ zadania publicznego,
zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania merytoryczno — finansowego z realizacji zadania
w terminie do 30 dni od dnia zakonczeniu realizacji zadania.

2. Sprawozdanie  powinno by¢ zlozone na formularzu stanowigcym zatacznik do
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania.



3. O terminie ztozenia sprawozdania decyduje:
- w przypadku sprawozdan wystanych poczta- data stempla pocztowego,
- w przypadku sprawozdan ztozonych osobiscie- data wptywu do urzedu.

4. Wykonanie umowy nastepuje z chwilag zaakceptowania sprawozdania koncowego przez
Gming.

5. Akceptacja sprawozdania moze by¢ poprzedzona kontrola, ktérej wyniki udokumentowane
sg protokotem oraz innymi dokumentami wskazujacymi na wykonanie zadan pokontrolnych,
gwarantujacych prawidtowa realizacje zadania.

6. Kontrola realizacji zadania moze by¢ przeprowadzona w trakcie realizacji zadania lub po
jego zakonczeniu.

7. Kontrola w trakcie realizacji zadania w szczegolnosci polega na kontroli bezposredniej
odnoszacej si¢ do przebiegu realizacji zadania. W trakcie prowadzonych kontroli zwracac si¢
bedzie szczegdlng uwage na:

-zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie przyznawanych kwot dotacji,

-zgodno$¢ realizacji zadania z przedtozonym w ofercie harmonogramem,

-efektywnos$¢, rzetelnos¢ 1 jako$¢ wykonywanego zadania.

8. Kontrola po zakonczeniu realizacji zadania w szczegolnosci obejmuje:

- terminowos¢ zlozonego sprawozdania,

-ocen¢ formalng i merytoryczng sprawozdania oraz spdjno$¢ z zapisami umowy,
-sprawdzenie dokumentow finansowych potwierdzajacych faktycznie poniesione wydatki,

- zgodno$¢ zapisOw w sprawozdaniu, prowadzenie dokumentacji okre§lonej w przepisach
prawa i postanowieniach umowy.

9. Dotacje wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmierne;j
wysoko$ci podlegaja zwrotowi w tej czeSci, ktora zostala wykorzystana niezgodnie
Z przeznaczeniem, nienaleznie udzielona lub pobrana w nadmiernej wysokosci.

§7

Postanowienia koncowe

1. Informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyskac¢ osobiscie w Urzedzie
Miejskim w  Barwicach, ul. Zwycigzcow 22, 78-460 Barwice , telefonicznie pod
numerem: 94 373 63 09 wew. 15.

Informacje dotyczace konkursu dostgpne sa réwniez na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego www.barwice.pl

2. Burmistrz Barwic zastrzega sobie prawo do odmowy przyznania dotacji i podpisania
umowy podmiotowi wylonionemu w konkursie w przypadku, gdy okaze sig, ze
rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od zadania opisanego
w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,



zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnosc
merytoryczng i finansowg oferenta.



